Pengembangan Kompetensi ASN Kota Semarang

'AGENDA KEGIATAN
| TAHUN 2024

PENGEMBANGAN KOMPETENSI BIDANG
PENDIDIKAN DAN PELATIHAN

BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN KOTA SEMARANG



Kegiatan Pembuatan
Bahan Tayang
Kurikulum Problem
Solving And
Decision Making
Bekerja Sama
Dengan LAN RI

BKPP Kota Semarang
dan LAN RI
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Pengembangan Kompetensi ASN Kota Semarang

Timeline Kegiatan

Orientasi PPPK

Jumlah 3323 peserta

terdiri dari 21 angkatan
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62 peserta pengelola
arsip pada OPD
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Pengembangan Kompetensi ASN Kota Semarang

FEBRUARI

Kegiatan Perbuatan Bahan Tayang Kurkulum Aablem
Salving And Lecision Making Bekerja Sama Dengan LANR 5

BKPP Kota Semarang dan LAN RI

Workshop System Penjaringan Analisis Kebutuhan
(AR AKPK)

62 Peserta pengelola kepegawaian pada OPD

Review Dokumen (SLRVBLLANCE SISTEMMANAJBVENMUIUISO
9001:2015)
Bidang Diklat dan Sekretariat BKPP

_ Jumlah 3323 peserta terdiri dari 21 angkatan



Monitoring Penerapan (SURVEILLANCE SISTEM
MANAJEMEN MUTU ISO 9001:2015)

Bidang Diklat dan Sekretariat BKPP
- AN

Pengiriman peserta PKN

Angkatan VIl terdiri dari 2 orang
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Orientasi PPPK

Jumlah 3323 peserta terdiri dari 21 angkatan
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PKN Il (On Schedule)

Angkatan VIl berjumlah

2 orang

Internal Audit (SURVE
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Bintek perencanaan dan
Penganggaran Daerah

63 peserta.
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STEM MANAJEMEN

MUTU IS0 9001:2015)

Bidang Diklat dan
Sekretariat BKPP



Pengembangan Kompetensi ASN Kota Semarang

MEI

——* Penyelenggaraan PKP

1 angkatan terdiri dari 36 Peserta

Penyelenggaraan PKA (On Schedule)

1 angkatan terdiri dari 36 peserta ®

Tinjauan Manajemen (SURVEILLANCE

Diklat Barjas Level 1 SISTEM MANAJEMEN MUTU IS0 9001:2015)

o
Peserta berjumlah 40 orang Bidang Diklat dan Sekretariat BKPP
Audit Eksternal (SURVEILLANCE ¢
SISTEM MANAJEMEN MUTU ISO _ -
9001:2015)® Perbaikan hasil audit (SURVEILLANCE SISTEM

MANAJEMEN MUTU ISO 9001:2015)

Bidang Diklat dan Sekretariat BKPP Workshop Leadership bagi Kepala OPD Bidang Diklat dan Sekretariat BKPP
63 peserta Kepala OPD



Pengembangan Kompetensi ASN Kota Semarang

JUN |

Kasubbag Perencanaan
1 angkatan terdiri dari 36 peserta pada OPD

iy )

Penyelenggaraan PKA Proses Pelaksanaan
(On Schedule) Diklat PKN
1 angkatan terdiri dari 36 peserta BKPP Kota Semarang Angkatan VIl berjumlah 2 orang

bekerjasama dengan LANRI




Penyelenggaraan PKA
(On Schedule)

Penyelenggaraan PKP
(On Schedule)

Pengiriman Peserta
PKN

FGD Kurikulum

3
Kegiatan Pembuatan
Kurikulum Pelatihan

1 angkatan terdiri dari 36 orang

Pengembangan Kompetensi ASN Kota Semarang




Penyelenggaraan PKP
(On Schedule)

1 angkatan terdiri dari 36 peserta

QO

Penyelenggaraan PKA
(On Schedule)

1 angkatan terdiri dari 36 peserta

Pengembangan Kompetensi ASN Kota Semarang

AGUSTUS

Pengiriman peserta PKN |
(On Schedule) FGD evaluasi pasca pelatihan bagi
Angkatan VIl berjumlah 2 orang alumni pelatihan

Angkatan XXXI berjumlah 1 orang

Kegiatan pembuatan
kurikulum pelatihan

BKPP Kota Semarang
bekerjasama dengan LANRI

40 peserta alumni latsar

o

Wokshop Pengembangan

Kompetensi ASN FGD evaluasi pasca pelatihan
bagi alumni pelatihan teknis

50 ASN terdiri dari Eselon Il dan

Eselon IIl (Pemkot semarang) :
Eselon Il (Luar Pemkot) 40 peserta alumni latsar
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SEPTEMB E R

FGD evaluasi pasca pelatihan bagi
atasan dan rekan kerja alumni pelatihan
latsar dan teknis

140 peserta
(atasan langsung dan rekan kerja)

PKN Il (On Schedule)

Angkatan XXXI berjumlah 1 orang

Penyelenggaraan PKA
(On Schedule)

Penyelenggaraan
PKP (On Schedule)

Terdiri dari 36 peserta
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PKN Il (On Schedule) ™

Angkatan XXXI berjumlah 1 orang



PKN Il (On Schedule )

Angkatan XXXI berjumlah 1 orang







Pengembangan Kompeten

ewajiban Setiap ASN
Pengembar

@ Sistern Informas] LnEUk mengelnts data
g Knowledge di R

gkungan Organisasi
Upload Sertifikat Hasil

Pengembangan Kompetensi pada

SISDM masing-masing ASN
Menyusun Laporan

Pengembangan Kompetensi

-
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COMMIT YOURSELF TO LIFELONG LEARNING.
THE MOST VALUEABLE ASSET YOU WILL HAVE IS YOUR MIND AND
WHAT YOU PUT INTO IT

-ALBERT EINSTEIN






